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Offentlicher Sektor — Zukunft
gestalten Blog: Das Gesetz zur
FOrderung der
Entgelttransparenz zwischen
Frauen und Mannern

Das , Gesetz zur Forderung der Entgelttransparenz zwischen Frauen
und Méannern“ (EntgTranspG) wird voraussichtlich am 01. Juni 2017 in
Kraft treten.
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